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L'ACTU DE LA TEAM

Les infos a retenir - les actualités
Avril - Mai - Juin 2026
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BIENVENUE !

Bienvenue a JéroOme qui nous a rejoint officiellement cette

anneéee !
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A RETENIR
On fluidifie notre Ensemble, nous Un séminaire toujours
organisation interne reflechissons a de de qualite, concis,
nouveaux projets mais complet, la qualite
pour I'instant : avant tout

top secret !
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AVRIL MAI JUIN

VISIO ACTU
- ’actu des uns et des autres

VISIO ACTU

- ’actu des uns et des autres

PREPARATION, LANCEMENT,
ANIMATION, ARRIVEE

- Durant I'évent, arrivée, résultat d'une --> animée par Alexis

--> animée par Alexis

course sportive (vélo, ski de rando, cani...)

--> animée par Alexis
SEMINAIRE : HERD

- exercices d’échauffement, travail avec la

[ HERO

PREPARER ET ABORDER SA COURSE
OUTDOOR CHRONOMETREE

- Que ce soit en trail, triathlon ou Cyclo

GARDER SA VOIX [ HENO
- Lorsqu'on se retrouve au micro durant

40h en 3 jours, quelles techniques ?

O,

LIMITE DE LA NOTORIETE DE L’APS

- Il peut prendre malgré lui le lead

caméra, mise en commun

--> animée par Arthur --> animee par Daniel

--> organisee par Mathieu, animee par tous
HENO

(#eno ()

S  TRAVAILLER SON SITE INTERNET

- choix d'onglet, de mise en place,

MISE EN PLACE D’UNE STRATEGIE
D’IMPLANTATION

- démarchage et prospection

_-> animée par Daniel serveur... populaire, et passer devant I'event en lui
ADOPTER UN TON DIFFERENT AU SMEE:H . > animes par 1ous MENO meme, et géner forganisateur.

O _ COMMENT PROSPECTER SUR DES > animée par Daniel
D’UN MEME EVENT : SALONS 2

_ - - ? -
Comment s'adapter, I'adopter ? exemple : - |dées afin de créer des contacts et que

lors d'un évent, moduler sa maniére de .
’ les gens se souviennent de nous

présenter lorsque l'on interview une

--> animée par Jéerbme

- .0
-



LE SEMINAIRE
TRIMESTRIEL™

EXERCICES D’ IMPROVISATION
Trois exercices différents afin de s’échauffer et
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activer les méninges.

DEBUT DU FOCUS CAMERA
Quelle(s) posture(s) adopter ? Comment la/les travailler ?
Préparer son contenu

Geérer la caméra lors de nos événements

NOTRE POSITIONNEMENT GEOGRAPHIQUE
Quels sont les déplacements que nous sommes préts a effectuer ?
Comment nous départager les contrats en prenant en compte nos

déplacements ?

MISE EN COMMUN
Quels sont les moyens, les techniques afin de récupérer des éléments

nous concernant (photos, vidéos, témoignages...)
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LA TMA BUSINESS

avance et se structure, pour venir en soutien de

“DanielEvents” & de “la Fabrique & Emotions Positives”...

Elle continue d’évoluer, a son rythme.
Le travail est fait dans 'ombre, pour lI'instant, mais promis

on arrive d’ici quelques mois avec de belles annonces !




 ET MAINTENANT

PENSE-BETE

* Ajoute tes besoins en formation dans le Tableau de Bord

* Propose tes idees d'exercices pour le prochain
seminaire

* Viens rejoindre les copains sur leurs différentes dates

DATES A RETENIR
e 03 Mai 2027 : 5ans dela TMA'!

* Mercredi 3 septembre: Séminaire 2026 #3
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LE PROCHAIN LEADER

A compter de début juillet, c’est |
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TMA pour les 3 prochains mois



Un grand bravo a Thibaut qui change son univers professionnel !
Nous lui souhaitons de prendre du plaisir dans cette nouvelle
aventure !

A Daniel qui nous fait confiance et qui
travallle d’arrache pied sur la FEP ou
encore sur sa chaine Youtube !

Merci a tous les organisateurs d’
evénements qui nous font confiance et
pour qui donner de la voix est un immense
bonheur.

On se retrouve tres vite pour la suite de nos
aventures !

ar ‘i'; Julia Arthur Mathieu Paul Enzo Alexis Thibaut Jérome
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Melvie Julia Arthur Mathieu Paul Alexis



https://danielevents.fr/team-micro-academy/

