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Les liens entre individus jouent un 
rôle fondamental dans le bien-être et 
l’équilibre de chacun, que ce soit dans la 
sphère personnelle ou professionnelle.

Essentiels, ces liens permettent en effet 
de cultiver un sentiment d’appartenance, 
de soutien et de compréhension mutuelle, 
créant ainsi un environnement propice à 
l’épanouissement et à la réussite, qu’elle 
soit individuelle ou collective.

En cultivant des liens authentiques et 
positifs, les individus et organisations 
peuvent non seulement prospérer, mais 
aussi contribuer à créer un monde plus 
harmonieux et collaboratif.

Pour activer pleinement ces liens, un 
organisme de formation innovant 
et atypique a récemment vu le jour : 
La Fabrique à Émotions Positives.

Po r té  p a r  s o n  f o n d a te u r  D a n i e l 
Gaïnetdinoff, animateur-présentateur-
speaker,  l ’organisme propose des 
f o r m a t i o n s ,  d u  c o a c h i n g  e t  d e 
l’accompagnement, pensés et conçus 
de sorte à savoir manœuvrer les 3 leviers 
qui provoquent les émotions positives, à 
savoir l’expression orale, l’organisation et 
l’animation de la relation.

https://lafep.fr/


Un organisme de formation  
innovant et atypique

La Fabrique à Émotions Positives est un organisme de 
formation spécialisé dans des domaines tels que l’expression 
orale, l’organisation événementielle ou encore l’animation de 
la relation.

Innovant car Daniel cultive une approche nouvelle de la 
thématique avec pour fil d’ariane l’activation des liens.

Atypique car La FÉP ne pratique pas « la pédagogie de la 
pédagogie ». Son approche se construit sur la base d’une 
importante expérience de terrain dans différents domaines 
avec la recherche permanente d’un accompagnement 
personnalisé.

Sa mission : aider les professionnels et les particuliers à monter 
en compétences dans la manœuvre des leviers d’activation 
des liens.

Pour ce faire, les différents programmes de formations et 
d’accompagnements de la Fép s’inspirent et s’appuient sur le 
concept du Good’Link.

Je suis convaincu, de la puissance des liens affectifs 
et relationnels dans la dynamique collective, leurs 
contributions au développement de l’entreprise et 
leurs bienfaits pour le bien-être et l’équilibre des 
particuliers

Daniel Gaïnetdinoff, Fondateur de La Fép



Zoom sur le concept

Approche innovante développée par la Fabrique à 
Émotions Positives, le concept Good’Link vise à mettre 
en cohérence les principes de l’expression orale, des 
capacités d’organisation et des qualités d’animation 
de la relation.

Le but premier derrière ce concept ? Créer des 
expériences émotionnelles positives, à l’origine des 
liens authentiques entre les individus.

Cela se traduit notamment par la capacité à 
provoquer des émotions telles que le bonheur, 
la joie, l’émerveillement et l’amusement, tout en 
cultivant l’estime de soi, la gratitude ou encore la 
reconnaissance.

Ce concept vise également à valoriser l’expérience 
collective et l’histoire commune, favorisant de ce fait 
les relations harmonieuses et l’attachement mutuel.

En mettant en pratique le concept Good’Link, les 
participants sont pleinement invités à entrer dans une 
nouvelle dimension, où ils peuvent activer les liens et 
enrichir leur vie professionnelle mais aussi personnelle 
grâce à des expériences émotionnelles positives et 
enrichissantes.

Bénéfique aussi bien aux professionnels qu’aux 
particuliers, le concept Good’Link offre des outils 
et techniques précieux pour cultiver des relations 
positives stimuler le bien-être émotionnel et 
promouvoir la réussite professionnelle et personnelle.

https://lafep.fr/concept-good-link-pro/
https://lafep.fr/le-concept-goodlink-pour-les-particuliers/


Good’Link Pro

Côté professionnels, Good’Link a mis au point 3 
leviers distincts, tous constitués de formations bien 
spécifiques :

• Expression : Gagner en conf iance à l’oral, 
manier l’art oral pour réussir sa prise de parole, 
séduire et conquérir son audience et ses publics ; 
s’approprier le micro ;

• Organisation, communication, audiovisuel : 
maîtriser et piloter les étapes clés de son 
événement, performez votre communication, 
intégrer les techniques de l’audiovisuel (son, 
vidéo, lumière, énergie) ;

• Animation de la relation : Optimiser la cohésion 
d’équipe, aiguiser son écosystème relationnel, 
ancrer le “win to win” avec les partenaires et 
sponsors.

EN SAVOIR PLUS

Good’Link Particuliers

Au programme, 4 formations af in d’atteindre ses 
objectifs :

• Gagner en confiance à l’oral ;

• Manier l’art oral pour réussir sa prise de parole ;

• Séduire et conquérir son audience et ses 
publics ;

• S’approprier le micro.

EN SAVOIR PLUS

Une approche pédagogique unique

Chez La Fabrique à Émotions, on utilise des méthodes qui 
permettent d’améliorer, de développer et de renforcer ses 
compétences en fonction du programme de formation choisi 
ou personnalisé.

Parmi les méthodes utilisées, la mise en avant de ses atouts 

ainsi qu’un accompagnement afin de les utiliser au mieux, 
toujours dans le respect des capacité et possibilités de 
chacun.

Construits à partir de l’expertise de son fondateur, Daniel 
Gaïnetdinoff, animateur-présentateur-speaker professionnel, 
diffuseur d’énergie, catalyseur d’émotions et activateur de 
liens, les différents programmes de formation sont basés sur 
le partage de son expérience.

https://lafep.fr/expression/
https://lafep.fr/organisation-communication-audio-visuel/
https://lafep.fr/animation-de-la-relation/
https://lafep.fr/concept-good-link-pro/
https://lafep.fr/produit/gagner-en-confiance-a-loral/
https://lafep.fr/produit/manier-lart-oral-pour-reussir-sa-prise-de-parole/
https://lafep.fr/produit/seduire-et-conquerir-son-audience/
https://lafep.fr/produit/seduire-et-conquerir-son-audience/
https://lafep.fr/produit/sapproprier-le-micro/
https://lafep.fr/le-concept-goodlink-pour-les-particuliers/


Un organisme certifié Qualiopi

La Fabrique à Émotions Positives est certifiée 
Qualiopi, une référence essentielle pour 
cet organisme de formation qui permet 
aux clients et stagiaires de bénéf icier de 
financements publics et mutualisés avec une 
prise en charge financière.

Délivrée aux organismes de formation en 
France, la certification Qualiopi atteste de la 
qualité de leurs prestations. Elle garantit que 
l’organisme répond à des critères stricts en 
matière de conception, de mise en œuvre et 
d’évaluation des actions de formation, selon le 
référentiel national qualité.

Véritable gage de confiance pour les clients et 
partenaires, cette certification assure la qualité 
et la fiabilité des formations proposées.

À la clé, une visibilité et une crédibilités 
augmentées, ainsi que l’assurance d’un 
véritable professionnalisme pédagogique.

Zoom sur la Team Micro Academy

La Team Micro Academy 
e s t  u n  p a r c o u r s  d e 
d é v e l o p p e m e n t  e t  d e 
perfectionnement du métier 
d’Animateur-Présentateur-
Speaker. Ni école, ni institut, 
ni centre, la Team est portée 
par La Fabrique à Émotions 
Positives.

Lancée en 2022, la Team 
Micro Academy permet 
aujourd’hui à 5 Teamers de 
bénéf icier de formations 
ciblées dispensées par un 
professionnel, d’apprendre le 
sens du collectif et d’obtenir 
des missions rémunérées.

Conscient que 
l’avenir se construit 
avec les nouvelles 
générations et 
que transmettre 
est un devoir, 
mais également 
une chance 
de progression 
personnelle, j’ai 
décidé de créer 
la « Team Micro 
Academy ».

https://lafep.fr/team-micro-academy/


À propos de La Fabrique à Émotions Positives et de son fondateur, Daniel Gaïnetdinoff

Autodidacte chevronné, Daniel a appris son métier sur le 
terrain.

Fort de plus de 30 ans d’expérience dans l’événementiel, 
il excelle en tant qu’animateur, présentateur et speaker, 
animant des événements majeurs à travers la France, en 
présentiel ou en ligne.

Son parcours professionnel varié dans le tourisme et la 
restauration témoigne de son amour pour les relations 
humaines et son désir de commenter, parler, raconter, 
le tout accentué par ses origines slaves et sa personnalité 
exubérante et résolument généreuse.

Redoutable pour captiver le public et créer une ambiance 
conviviale grâce à son talent d’orateur et son énergie 
communicative, il est convaincu de l’importance des 
émotions positives pour activer les liens.

Graal de son métier, les émotions positives l’amènent à créer, 
tout naturellement, La Fabrique à Emotions Positives.

Le concept ? Permettre d’enrichir les compétences de celles 
et ceux qui sont convaincus de l’importance des liens et 
qui ont a cœur de les activer en provoquant les Émotions 
Positives.

Désormais off iciellement lancée, cette jeune pousse 
entend bien poursuivre son développement, notamment 
à travers la création de nouvelles formations et méthodes 
d’accompagnement , de webinaire, d’un “Show-Conférence” 
autour de l’importance des liens, l ’organisation de 
MasterClass ou encore l’écriture d’un livre.

J’exerce mon métier d’Animateur – Présentateur – 
Speaker, avec passion et fierté ! Je suis un diffuseur 
d’Énergie, un catalyseur d’Émotions Positives, un 
activateur de Liens entre les individus.
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Pour en savoir plus

Site web

mailto:daniel@lafep.fr
https://www.lafep.fr/
https://www.linkedin.com/in/daniel-ga%C3%AFnetdinoff/
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