
EXPRESSION ORGANISATION

Maitriser et piloter les étapes clés 
de son évènement 

Organiser et s’organiser pour Réussir !
De la conception à la réalisation, bâtis-

sez votre « To Do List » de l’organisateur 
et réussissez  votre projet évènementiel.

Performez votre communication !
Transmettez une image désirable !

Disposez-vous de toutes les clés pour 
réussir à toucher vos publics ?
Définissez votre identité, stimulez 
votre créativité et accédez aux re-

cettes qui vous permettront de déli-
vrer le bon message à la bonne cible, 

avec les bons supports !

Intégrer les techniques de 
sonorisation et de l’audio-visuel
Négliger le son, les lumières et la 

projection d’images, c’est négliger 
son audience ! 

L’organisation de la qualité du 
son et des éléments connexes, 
à l’occasion d’un spectacle, d’un 

rassemblement, d’une réunion, 
exige des connaissances, des moyens 

techniques et humains. Anticipez-les ! 

LES FORMATIONS

LES FORMATIONS

Gagner en confiance à l’oral
Prendre plaisir dans ses 

interventions publiques ! 
Pour ne plus angoisser, craindre le 

jugement des autres, et intégrer 
que la prise de parole en public est 

aussi pour vous ! N’appréhendez plus 
indéfiniment les obstacles ! 

Manier l’art oral pour réussir sa 
prise de parole
Obtenir des interventions orales 
plus impactantes !
Avoir des idées ne suffit pas, il faut 
apprendre à les exprimer. Apprenez à 

utiliser les secrets et astuces de l’art oral, 
et excellez dans vos prises de parole.

Séduire et conquérir son audience
Accrocher, suspendre et 

embarquer son auditoire ! 
Pour conquérir votre audience, 

le discours ne suffit pas ! Assurez-
vous de captiver votre public. Il faut 

de l’éloquence, instruire, plaire et 
émouvoir pour captiver votre public !

S’approprier le micro
Des solutions pour l’apprivoiser !
Effrayé à l’idée de vous exprimer 
devant un micro ? C’est normal, 
rares sont les personnes spontané-
ment à l’aise. Améliorez votre 

technique d’utilisation et notez bien 
que le micro n’est qu’un outil !

COACHING : Révéler et oser ses atouts !
Le coaching combine vos atouts, plus nombreux que vous 
ne le pensez, aux contenus de formation, avec la mise en 
œuvre de conseils et recommandations personnalisés aux 
enjeux du stagiaires et de son entreprise.

Ancrer le « Win to Win » avec ses partenaires et sponsors
Enclencher des actions mêlées, pour des retombées communes impactantes !

Séduisez et nouez la relation en renforçant le lien, par partage de notoriété et 
développez le sentiment d’appartenance à l’organisation.

Optimiser la cohésion 
des équipes

Créer les liens et instaurer 
une atmosphère positive !

Impulsez l’entrain, l’enthousiasme 
pour encourager l’implication et 
favoriser l’initiative dans un climat 

respectueux du lien.

Aiguiser son écosystème relationnel
Conforter et renforcer la relation 

pour consolider son activité !
Installez la convivialité, développez la 

relation, solidifiez la fidélité et obtenez 
l’attachement à votre action avec les 

bénévoles, socio-professionnels et 
prestataires.

ANIMATION DE LA RELATION

COMMUNICATION

SONORISATION

DÉTAILS DES FORMATIONS SUR WWW.LAFEP.FR

La FÉP est certifiée Qualiopi : 
formations finançables 
par les OPCO, dont l’AFDAS.

PRÊTS À ADOPTER LE CONCEPT   ? 

ÉLARGISSEZ VOS COMPÉTENCES 
La  vous propose des formations personnalisées en Expression, Organisation et 

Animation de la Relation pour que vos équipes soient opérationnelles rapidement !


